
 
 

Dato: 3. september 2025 
Tidspunkt: kl. 17.00-19.00 
Mødeleder: Majbritt 
Ordstyrer/tidsstyrer:  
 
 

Medlemmer: Nathalie Albrechtsen, Majbritt Risager Knudsen, Nanna 
Hyldgaard Christoffersen, Magnus Sand Christensen, Pernille Bunk 
Stølefjell, Sandra B. Gregersen, Asger Fuglsang, Nanna Dam, Henrik 
Johnsen, Peter Sørensen, Søren Jeppesen 
 
Afbud: Henrik, Magnus, Nathalie, elever  
 
 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der særlige 
ansvarlige, gæster og er det til 
orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estimer
et tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion på beslutning, angivelse 
af evt. ansvarlig og evt. deadline. 

1. 
 

Velkomst 
Valg af ordstyrer og 
tidsstyrer. 
 
Referat godkendes efter 
hvert punkt. 
 

2 min Velkommen til Asger Fuglsang, som oprindelig er valgt ind som 
suppleant, og nu er trådt ind i bestyrelsen. 
 
Ordstyrer: Majbritt 
 
  

2. Status på udviklingsplanen 
(D) 
Jf. vores årshjul skal vi have 
status på hvor skolen er i 
arbejdet med 
udviklingsplanen.SJ redegør 
 
Aktuel udviklingsplan 
medsendt som bilag 
 
 

20 min Udviklingsplanen skal ikke forstås lineært, men som et dynamisk 
dokument. 
 
PT arbejder vi med: 
Børnesyn. Det justerede børnesyn er lavet, og nu er fokus at få det 
implementeret i vores hverdag. B.la. ved at lave faste nedslag på 
møder, og huske det ind i al den pædagogiske udvikling vi har. 
 
Læringsfælleskaber. Vi har etableret FFU (faglig fordybelse 
udeskole) hver torsdag 
 
Praksisfælleskab. Vi arbejder på at flytte Makerspace op fra kælder, 
og etablere podcast studie udenfor musik. Vi har etableret 
juniormesterlære, med pt. 5 elever tilknyttet. Vi fortsætter vores 
samarbejde med AMU med vores greenteam, og etableringen af 
”marken”  
 
Trivsel og medindflydelse. Vi er fortsat med på red barnets 
trivselsdag. Vi er pt. I gang med den nationale trivselsmåling, og det 
arbejde det medfører i klaserne.  
 
Kommentar: skolebestyrelsen spørger ind til om man kan tænke FFU 
dag ind i daginstitutionen.  
 

Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde 
 



 
3. Budgetopfølgning (O) 

Jf. årshjulet skal vi have 
budgetopfølgning. 
SJ og PET gennemgår 
 
 

15 min SJ og Pet gennemgår hhv. skole og SI budgetter.  
 
Skolen ser ind i et større underskud end forventet, b.la. pga større 
udgifter på taksbetaling på det specialiserede område, og 
personaleudgifter. Vi er stadig i en situation hvor vi afvikler vores 
gæld.  
 
Sién ser også ind i et større underskud end forventet. B.la. pga større 
udgifter på personale, og takstbetaling, og på trods af en positiv 
børnetalsregulering.  
Men børnetallet er for opadgående, hvilket er positivt, og på sigt også 
kan hjælpe på økonomien.   
 

4. Nyt fra elevrådet 
Vi har vedtaget at have et fast 
elevrådspunkt på til hvert 
møde. 

10 min Kontaktlærere til elevråd, vil foreslå eleverne andet tidspunkt at 
vælge til elevrådet på, som vil give mere kontinuitet.  

5. Evaluering af Liv i By og 
skole (O) 
Kommunalbestyrelsen har 
igangsat evaluering af Liv i 
By og skole. 
Evalueringen danner 
baggrund for kommende 
skolestrukturdebat. 
SJ orienterer 
 

15 min Nu skal projektet Liv i by og skole evalueres af Rambøll, for at afdække 
virkningen i de forskellige lokalområder.  
Den evalueringsrapport Rambøll laver, skal præsenteres for den 
nuværende kommunalbestyrelse.  
Den nye kommunalbestyrelse, skal på baggrund af evalueringen, 
igangsætte en skolestrukturdebat.  

6. Redegørelse for SI-
normering (D) 
Efter forældrehenvendelse 
ønsker formanden en 
redegørelse for normeringen 
i SI. 
PET redegør. 
 

30 min Peter redegjorde for normeringen, og skolebestyrelsen kan konstatere, 
at vi lever op til lovgivningen. 
 
Der bruges flere ressourcer end normeringen tilsiger, da dialog mellem 
ledelse og personale har ført til, at det var gavnligt for børnenes trivsel 
og udvikling. 
Skolebestyrelsen opfordrer til at tage emnet op på det kommende 
forældremøde for at skabe øget forståelse og dialog. 
 
 

7. Arbejdet med visionen 
Jf. udviklingsplanen vil vi 
revidere vores vision. 
Indledende drøftelse af 
nuværende vision 
 
Nuværende vision medsendt 
som bilag 

20 min Der er enighed i skolebestyrelsen om at visionen skal revideres.  
På næste møde laver vi en drøftelse hvor skolebestyrelsen kommer med 
nogle værdier, og emner som inddrages i første forslag.  
 

 Punkter til kommende 
møder: 
 

 Princip for forældresamtaler planlagt til okt. mødet 
Princip om bad efter idræt 
Mål og Indholdsbeskrivelser for SFO  
Arbejdet med visionen 
 

 

 


